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Informacién a reportar en el autoreporte de gestion
para el PESV.
Antes que empieces a reportar los datos, recuerda lo siguiente:

“Misionalidad de la empresa para que tengas claridad a donde reportar del cual te dejo
aqui la data”

Nivel de disefio e implementacion del PESV Misionalidad de la Organizacion

M1: Empresas dedicadas a la prestacion del servicio de M2: Organizaciones dedicadas a actividad

transporte terrestre automotor diferente al transporte

BéSiCO Entre 11 y 19 vehiculos o entre 2 y 19 conductores Entre 11y 49 vehiculos o entres 2 y 49
conductores

Esténdar Entre 20 y 50 Vehiculos o entre 20 y 50 conductores Entre 50 y 100 vehiculos o entre 50y 100
conductores

Avanzado Mas de 50 vehiculos o mas de 50 conductores Mas de 100 vehiculos o méas de 100
conductores

Tamanfo de la organizacion

Misionalidad 1: Prestacion de servicios de transporte terrestre automotor, reportar en
el siguiente link: https://sinst.supertransporte.gov.co/transversales/usuarios/login

Misionalidad 2: Organizaciones dedicadas a actividades diferentes al transporte,
reportar en el siguiente mail: Pesvdri@mintrabajo.gov.co

*Tener presente: Este Ebook de guia solo aplica para la
MISIONALIDAD TIPO 2.
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Fecha del reporte: DD /MM / AAAA

1. Informacién general de la empresa:

Razon social

Nit

Direccion de la sede principal

Teléfono

Ciudad

2. Informacién del lider del disefio e implementacién del PESV:

Nombre y apellidos

Cargo

correo electrénico

3. Informacion de auditor(es) del PESV en el ultimo aio:

Nombre y apellidos

Cargo

correo electronico

4. Informacién del representante legal de la empresa:

Nombre y apellidos

5. Misionalidad y tamaio de la organizacién para efectos del PESV:

Misionalidad

Aqui describes si eres tipo misionalidad
uno o si eres misionalidad dos

La cantidad que se refiere a la tabla inicial
que te indiqué

Tipo de PESV

Indicar si eres basico,

6. Numero de vehiculos automotores o no automotores (flota de vehiculos):

Vehiculos utilizados para
desplazamientos laborales propios,
contratistas, tercerizados y de
propiedad de colaboradores puestos
al servicio de la organizacion, de
acuerdo con lo establecido en el
Capitulo |. Metodologia para el
disefio e implementacion del PESV.

Tipo de vehiculo automotor o no
automotor

Cantidad
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7. Cantidad de colaboradores de la organizacién por tipo de actor vial:

# Conductores # Peatones # Motociclistas # Ciclistas

Colaboradores de la
organizacion por tipo
de actor vial, de
acuerdo con lo
establecido en el
Capitulo I.
Metodologia para el
disefio e
implementacion del
PESV.

8. Tipo y numero de contratistas, subcontratistas y terceros, incluyendo
conductores y propietarios de vehiculos permanentes y ocasionales que
tienen impacto directo en la ejecucién del PESV.

Impacto directo en la Tipo (marque con una X) Numero
ejecucion del PESV. Permanentes Ocasionales

Contratistas persona

juridica

Subcontratistas

persona juridica
Terceros persona
juridica
Conductores de
vehiculos persona
natural
Propietarios de
vehiculos persona
natural

9. Descripcion de los objetivos y metas del PESV de acuerdo con lo definido
en el Paso 7 (afo finalizado y propuestos para el nhuevo afo).

Objetivos y Metas ano 202xx Objetivos y Metas propuesto afio 202xx
Objetivo Meta Objetivo Meta

10. Descripcion de los programas de gestion de riesgos criticos y factores de
desempeno de acuerdo con lo definido en el Paso 8 (afo finalizado y
propuestos para el nuevo ano).

Te dejo un ejempilo...

Programas de Gestién afio 202x Programas de Gestion
propuesto afno 202xx
Programa Factores de desempefio Programa Factores de desempeiio
Programa de a. Identificar signos de fatiga en los Programa de Realizar encuesta de carga mental y emocional
Prevencion de la conductores a través del formulario de Prevencion de la generado por manejar un vehiculo
Fatiga preoperacional. Eatiga Entrenamiento en Higiene del Suefio
9 b. Sensibilizacion para la prevencion de 9 Seguimiento semanal del Cumplimiento de la jornada
fatiga. laboral del personal que conduce un vehiculo para los
[ Cumplimiento de la jornada laboral del desplazamientos laborales.

personal que conduce un vehiculo para los
desplazamientos laborales, revision al mes
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11. Namero de infracciones por tipo o cédigo de infracciéon a las normas de
transito de los conductores de la organizacion.

Te dejo un ejemplo...

Cadigo de la infraccion Descripcion infraccion (Tipo) Cantidad
C29 Conducir un vehiculo a velocidad superior a la maxima 8
permitida

12. Copia del informe de la ultima auditoria interna realizada al PESV, donde se
constate que el PESV esta implementado y el nivel de cumplimiento de los
24 pasos establecidos en la metodologia de PESV segun los pasos
correspondientes.

[Se debe adjuntar copia del informe de la Gltima auditoria interna realizada al PESV], te
Siguero que coloques los hallazgos presentados como resumen del anexo al informe de
auditoria.

13. Resultados de la medicién y analisis de los indicadores de Gestién del
PESV con corte al 31 de diciembre del afio 20XX.

Recuerda que los indicadores que te aplicaran para este reporte son con base al tipo de PESV, para este documento
dejamos todos los indicadores (deberas presentar solo lo que te apliquen)

Indicador Meta final  Anélisis de los datos
Presentada
(resultados)
Indicador 1:
Tasa de Siniestros Viales por nivel de perdida: Fatalidades: 0 eventos N r ial | afio 202 . .
TSV(n) Heridos graves: 0 eventos o se presentan siniestros viales para el afio 202x, durante las operaciones realizadas por la empresa
Formula: Heridos leves: 0 eventos
TSV(n) = SV(tn) * K/ km(t) Choques simples: 0 eventos
Indicador 2:
Costos Siniestros Viales por nivel de pérdida:
$SV(n)

Férmula:
$SV(n) = CDSV(tn) + CDSV(tn)

Indicador 3:

3.1 Riesgos de Seguridad Vial Identificados:
RSVI

(relacionados con el paso 6)

3.2 Gestion de Riesgos Viales: GRV
Férmulas:

RSVI = RI(fa) - Rl(ia)

GRV = RVA(fa) - RVA(ia)

Indicador 4:

Cumplimiento Metas PESV: CM PESV
Formula:

CM PESV = MA(t) / TM(t) * 100

Indicador 5:

Cumplimiento de actividades plan anual PESV:
CPlan

PESV

Formula:

CPlan PESV = AEPIlan(t) / APPlan(t) * 100

Indicador 6:

% Exceso Jornadas Laborales Conductores:
%EJLC

Férmula:

%EJL = #EJD / #SDT * 100

Indicador 7:

Cobertura Programa de Gestion Velocidad
Empresarial: GVE (Paso 8).

Férmula:

GVE = #VIP | #VDL * 100

Indicador 8:

Excesos Limite de Velocidad Laboral: ELVL
Férmula:

ELVL = #DLEV / #TDL * 100

Indicador 9:

P Diarias Preop: ionales: IDP
Férmula:
IDP = #VID / #TV * 100

ndicador 10:

Ci imi plan imi pi ivo de
vehiculos: CPMVh

Férmula:

CPMVh = MEVh(t) / MPVh(t) * 100
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Indicador 11:

Cumplimiento plan de formacién en seguridad
vial:

Férmula:

CPFSV = CEPF(t) / CTPF(t) * 100
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Indicador 12:

Cobertura plan de formacién en seguridad vial:

CPF

PESV

Férmula:

CPFSV = CEPF(t) / CTPF(t) * 100

Indicador 13:

No Conformidades Auditoria Cerradas: NCAC
Férmula:

NCAN = #NCG / #NCI * 100

Documento realizado el 23/01/2026 por: Deisy K. Oviedo para Blog: www.yosoysst.blog - @yosoysst @deisykoviedo
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